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. MARCO NORMATIVO, AMBITO DE APLICACION, VIGENCIA Y
MODIFICACION.

- Tal y como se establece en el Real Decreto 82/1996, de 26 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento Organico de las escuelas de
Educacién Infantil y los colegios de Educaciéon Primaria; el Proyecto
Educativo del Centro ha de incluir el Reglamento de Régimen Interno
(RRI). De conformidad con lo anterior, en el caso de este reglamento
es redactado y aprobado con la participacién de los distintos sectores
de la comunidad educativa.

- Nuestro centro estda integrado por el alumnado, el profesorado, las
madres y padres del alumnado y el personal no docente al servicio del
centro.

- El presente RRI pretende ser un instrumento operativo que regule la
vida en el centro escolar, creando un ambiente acogedor y distendido
que permita llevar a cabo la acciéon educativa en un contexto de
convivencia y trabajo agradables para todos los miembros de la
comunidad educativa.

- El RRI se basa en la siguiente normativa legal:

o La ley Orgédnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién (BOE
04/05/2006).

o Decreto 51/2007 de 17 de mayo, por el que se regulan los
derechos y deberes de los alumnos y la participaciéon y los
compromisos de las familias en el proceso educativo, y se
establecen las normas de convivencia y disciplina en los
Centros Educativos de Castilla y Ledn.

o Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la
calidad educativa.

o Ley 3/2014, de 16 de abril, de autoridad del profesorado.

o ORDEN EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece
el curriculo y se regula la implantacién, evaluacion y desarrollo
de la educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon.



3.

Todos los articulos de este RRI son de aplicacién a todos los sectores
que componen nuestra comunidad educativa y a cualquier persona
ajena a la misma que utilice o permanezca en las instalaciones del
centro. Todas las personas citadas anteriormente deben cumplir y
hacer cumplir este RRI.

Podran corregirse los actos contrarios a las normas de convivencia
estipuladas en este RRI realizados por el alumnado en el recinto
escolar o durante la realizacién de actividades complementarias y
extraescolares. Igualmente, podran corregirse las actuaciones del
alumnado que, aunque realizadas fuera del recinto escolar, estén
motivadas o directamente relacionadas con la vida escolar y afecten a
sus companeros o a otros miembros de la comunidad educativa.

Las modificaciones del presente RRI podran ser propuestas por los
representantes de los distintos sectores de la comunidad educativa y
deberan ser aprobadas por el Consejo Escolar.

El presente RRI estara vigente hasta que se dicten normas de rango
superior o hasta que sea modificado y aprobado un nuevo RRI por el
Consejo Escolar.

La matriculacién del alumnado en el centro por parte de sus familias
o tutores legales supone la aceptacién y el cumplimiento del presente
RRI por parte del alumnado y de cualquier miembro de su familia o
tutores legales.

. DIVULGACION

Se colgara en la pagina web del colegio.
Se expondra y explicara en las aulas a principios del curso escolar.
Se dara a conocer a los padres en las reuniones trimestrales.

DISTRIBUCION DE COMPETENCIAS.

3.1. ORGANOS UNIPERSONALES DE GOBIERNO.

El equipo directivo esta formado por:

a)
b)

c)

Director

Jefe de Estudios.

Secretaria.



Son competencias del director:

1.- Favorecer el fomento de la convivencia en el centro, impulsando el Plan
de Convivencia aprobado por el Consejo Escolar.

2.- Imponer las medidas de correccion correspondientes que podra delegar
en la jefa de estudios en el tutor o en la comisién de convivencia

3. Garantizar el ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo
reeducativo para la resoluciéon de conflictos segin los procedimientos
establecidos.

4.- Incoar expedientes sancionadores e imponer, en su caso, las sanciones
que correspondan, sin perjuicio de las competencias atribuidas al Consejo

Escolar.

5.- Velar por el cumplimiento de las medidas impuestas en sus justos
términos.

Corresponde al jefe de estudios.

1.- Coordinar y dirigir las actuaciones del coordinador de convivencia, de los
tutores y de los profesores, establecidas en el Plan de Convivencia y este
reglamento.

2.- Imponer y garantizar, por delegacion del director, las medidas de
correccion y el ejercicio de la mediacion y los procesos de acuerdo
reeducativo que se lleven a cabo.

3.2. ORGANOS COLEGIADOS.
CONSEJO ESCOLAR, cuyas funciones en materia de convivencia son:

a) Aprobar anualmente el Plan de Convivencia y las normas que sobre esta
materia se contemplen en el R.R.I.

b) Conocer la resolucién de conflictos disciplinarios y garantizar su
adecuacion a la normativa vigente.

c) Proponer medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
Centro.

d) Revisar, a instancias de los padres o tutores legales, las medidas
adoptadas por la direccion del Centro en relacion con las sanciones por las
conductas de los alumnos gravemente perjudiciales para la convivencia,
proponiendo las medidas oportunas, si las tuvieran.



e) Evaluar y elaborar periédicamente un informe sobre el clima de
convivencia.

EL CLAUSTRO DE PROFESORES.

a) Propondria medidas e iniciativas que favorezcan la convivencia en el
Centro. Quedaran recogidas en el Plan Anual de Convivencia que apruebe el
Consejo Escolar.

b) En sus reuniones también conoceran la resolucién de conflictos
disciplinarios y la imposicion de sanciones. Ademas, al final de cada
trimestre se informara sobre las incidencias acaecidas en este periodo.

3.3. ORGANOS DE COORDINACION DOCENTE.
Este curso escolar continuamos con los equipos de ciclo. Se encargaran de:

a) Proponer actividades educativas para prevenir dificultades en la
convivencia, y propuestas de mejora de la misma.

b) Todos los profesores que forman parte del ciclo pueden adoptar medidas
correctoras en caso de conflictos siempre que afecten a todo el ciclo.

¢) Disefiaran normas propias en cada ciclo.

Comisién de coordinaciéon pedagégica.

- La comisiéon de coordinaciéon pedagégica estara formada por el
director del centro, o persona en quien delegue, que la presidira, los
coordinadores de los equipos docentes internivel, el coordinador de la
etapa de Educacion Infantil, el orientador del centro, el coordinador
de convivencia y el jefe de estudios del centro que sera el coordinador
de la comision.

- En caso de existir proyecto bilinglie, como es el caso, podra
incorporarse a la comision de coordinacion pedagoégica el coordinador
del mismo.

- Las funciones de la comisién de coordinacion pedagégica estan
relacionadas con aspectos curriculares y evaluativos. No obstante
colaborara, al igual que el resto de 6rganos de coordinacién en el
adecuado y correcto funcionamiento del centro.



4. CONVIVENCIA ESCOLAR

De acuerdo con lo que se establece en el Capitulo II, articulo 26 del Decreto
51/2007 de 17 de mayo, donde se indica: “con El plan de convivencia del
centro y el reglamento de régimen interior,...,deberan contribuir a favorecer
el adecuado clima de trabajo y respeto mutuo entre los miembros de la
comunidad educativa...”

Por tanto, para favorecer la convivencia escolar, ademas del RRI es
importante llevar a cabo un Plan de Convivencia cuyo desarrollo se expone

en la Programacion General Anual.

Por otra parte existe la Comisiéon de Convivencia, la cual esta integrada en
el Consejo Escolar y formada por:

- Dos padres o madres.

- Dos profesoras o profesores, siendo de sus miembros el coordinador de
convivencia.

- El director.
- El jefe de estudios.

Se reunira dos veces al ano y siempre que se considere necesario porque
exista algun problema de convivencia que lo requiera.

La Comisiéon de Convivencia estia regulada en el art. 20 del Titulo II del
Decreto 51/2007. Tendra como finalidades:

a) Garantizar la correcta aplicacién de lo dispuesto en el Reglamento de
Régimen Interior.

b) Colaborar en la planificacién de las medidas preventivas y en la solucién
de conflictos.

¢) Debatir asuntos relacionados con la convivencia.
d) Emitir los informes pertinentes.

e) Proponer actividades y actuaciones que serdn presentadas en el Consejo
escolar para su aprobacion.

f) Realizar actividades de mediacién.

El coordinador de convivencia:



- El director designara, entre los miembros del claustro, un coordinador de
convivencia, quien colaborara con el jefe de estudios en la coordinacién de
las actividades previstas para la consecucién de los objetivos del plan de
convivencia.

- Participara de acuerdo con las atribuciones establecidas anteriormente.

Todas estas actuaciones se veran complementadas o reforzadas por el
Consejo Escolar, el Claustro de Profesores y los tutores, que, segin lo
dispuesto en el Titulo V de la Ley Organica 2/2006 de 3 de mayo de
Educacion, tendran las anteriores funciones y competencias referidas a la
Convivencia Escolar. Igualmente se tendra en cuenta en lo que respecta a la
convivencia y normal funcionamiento del centro lo que se establezca en la
Orden EDU/519/2014, de 17 de junio.

La composicién, eleccion, funcionamiento, competencias y funciones de todos
estos 6rganos se atendra a la normativa legal vigente.

La participacion de los padres/madres del alumnado, maestros/maestras, de
los representantes de los ayuntamientos y del personal de administracion y
servicios, silo hubiere, en el gobierno del centro se efectuara a través del
Consejo Escolar.

5. NORMAS DE CONVIVENCIA.
5.1. CENTRO
Entradas y salidas del centro:

a) Las puertas de las instalaciones del centro se abrirdn y cerraran cinco
minutos antes/después de la hora oficial de comienzo/finalizacién de la
actividad escolar, incluso en caso de fendmenos meteorolégicos adversos
(Iluvia, nieve,...), salvo excepciones justificadas. El alumnado que
permanezca en el exterior de las instalaciones educativas con anterioridad o
posterioridad al horario oficial de apertura o cierre de las mismas es
responsabilidad tnica y exclusivamente de sus padres, familiares o tutores
legales.

b) Las puertas de las instalaciones del centro se cerraran cuando todo el
alumnado haya abandonado las mismas. A partir de ese momento el
alumnado no podra acceder a las instalaciones, salvo causa de fuerza mayor
debidamente justificada.

¢) Transcurridos los cinco minutos de cortesia para el acceso al centro



educativo, no se garantiza la apertura de los accesos al recinto escolar. Se
procurard que los cambios (incorporaciones, salidas) sean en el periodo
lectivo dedicado al recreo.

d) Se intentara que en caso de acudir a consulta médica u otra situacién de
causa mayor, se informe al tutor de la hora de salida. El alumno esperara en
el hall de direccién a ser recogido.

Informacién a la comunidad:

a) Las informaciones de caracter general se publicaran en los tablones de
anuncios, tanto internos como externos, del centro.

b) Aquellas informaciones que el equipo directivo, tutores o profesorado
consideren de caracter particular podran ser publicadas en los tablones de
anuncios citados anteriormente, a través de notas o circulares repartidas al
alumnado o mediante el recurso que se considere mas adecuado.

5.2. ALUMNADO

a) El alumnado debera respetar a sus compafieras y compafieros y tener el
comportamiento adecuado en situaciones colectivas. Las divergencias que
puedan surgir entre los mismos deberan resolverse mediante el dialogo,
nunca mediante el uso de la violencia.

b) El alumnado debera respetar la privacidad de las pertenencias personales
de los miembros de la comunidad educativa, mobiliario de uso personal del
profesorado y otros miembros de la comunidad, almacenes del centro o
instalaciones de uso restringido, salvo permiso expreso de la persona
responsable en cada caso.

Entradas y salidas del centro:

El alumnado debera entrar al patio y colocarse en la fila correspondiente a
su curso. Caso de fendmenos meteorolégicos adversos (lluvia, nieve,...), el
alumnado entrara directamente al edificio, sin colocarse en la fila de su
curso, y se dirigira a su clase respectiva en orden, sin correr ni saltar y con
el comportamiento adecuado.

Infantil



- Entraran por la primera rampa y seran encargadas de las filas las
tutoras de cada curso.

- Entraran de manera ordenada y seran acompanados por sus tutoras a
sus correspondientes aulas.

Primaria

- Las dos personas encargadas del patio ese dia organizaran la entrada
del alumnado por filas. La clase a la que acudan las personas
encargadas de la vigilancia y cuidado de la entrada del alumnado
subira al final, cuando le indique el profesor.

- El tutor o especialista que tenga clase con un grupo de alumnos,
acompanara al grupo desde el hall de entrada hasta el aula, cuidando
de que la subida por las escaleras sea ordenada y fluida, evitando
carreras, gritos o cualquier conducta que perturbe el normal
funcionamiento del centro.

- El resto de profesorado, se colocaran a lo largo del recorrido de subida
y cuidaran igualmente de que se respeten las normas antes indicadas.

- La salida del centro se realizara en fila y con el comportamiento
adecuado.

Primaria. Salida del centro

- El tutor/a o especialista que esté impartiendo la Gltima sesion debe
acompanar al grupo de alumnos desde el aula hasta la puerta de
salida, poniendo especial cuidado que la salida sea ordenada y en fila.

- La bajada se realizara en fila.

- El resto del profesorado colaborara en la bajada ordenada del
alumnado, colocandose a lo largo del recorrido, se pondra especial
cuidado en la zona del hall.

Permanencia en el centro:

- El alumnado que tenga que desplazarse de un aula a otra del centro debera
realizarlo en orden, sin molestar, en fila y con el comportamiento
adecuado.

- Durante el periodo de tiempo entre clases, el alumnado debera
permanecer sentado en su sitio, sin gritar ni molestar, sin salir a los
pasillos y con el comportamiento adecuado. Para acudir al servicio el
alumno debera pedir permiso al profesor correspondiente.



- El alumnado no podra abandonar las instalaciones del centro durante el
horario lectivo, salvo con una autorizacién previa escrita de los padres o
tutores legales o bien con los padres o persona debidamente autorizada
que haya venido a buscarles en persona.

- S1 un alumno se encontrase indispuesto, se avisara a su familia para que
venga al centro a recogerlo. Si la familia no pudiese acudir, el equipo
directivo, o el tutor o profesorado responsable del alumno, tomara las
medidas que considere adecuadas para que el nino sea atendido. En caso
de urgencia mayor, se llamara al 112 y se acompanara al menor hasta que
lleguen los responsables del menor.

Asistencia y puntualidad:

- La asistencia del alumnado al centro en periodo lectivo es obligatoria. Si
alguna nifna o nifno no puede acudir al centro por alguna circunstancia
especial, sus padres o tutores legales deberan comunicarlo al tutor.

- Las faltas de asistencia continuada e injustificada seran comunicadas al
servicio de inspeccidén educativa, que procedera segin la normativa vigente
al respecto.

-Las faltas de puntualidad continuadas e injustificadas en la hora de
entrada al centro seran comunicadas al equipo directivo, el cual procedera
segun lo establecido en el presente reglamento y en la normativa legal
vigente.

Recreo: Organizacion y vigilancia

.- Hay dos espacios bien delimitados:

1. Patio de Infantil: Se tendra especial cuidado en las subidas y
bajadas a los elementos del patio, asi como a la realizacién de
juegos que entranen peligro para el alumnado. Se seguira el
cuadrante propuesto para el profesorado.

2. Patio de Primaria: Debido a la especial distribucién del patio,
sera  vigilado por los profesores indicados en el cuadrante que
deberan ubicarse adecuadamente con el objeto de visualizar todas
las zonas del mismo. Habra que tener especial cuidado con
elementos arquitecténicos como son: el anfiteatro (no se permitira
a los alumnos estar subidos (ni de pie ni sentados) en la parte méas
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elevada del mismo, ni saltar desde ahi e igualmente con la bajada
y subida de los escalones (principalmente con los alumnos de
menor edad), igualmente no se les permitird colgarse, ni sentarse
en las barandillas de las rampas ni hacer juegos peligrosos en las
mismas, en el tobogan y los columpios que pongan en peligro su
integridad fisica y/o la de otros companeros.

- La wvigilancia se realizara de acuerdo con el cuadrante entregado al
profesorado.

- No se quedaran alumnos solos dentro de las aulas en el periodo del
recreo.

- Los alumnos deben pedir permiso a uno de los profesores vigilantes
para ir al servicio.

- No se permitira jugar en el hall.

- Cuando llueva cada clase permanecera en su aula, siendo su
vigilancia responsabilidad del tutor de la misma. Ayudaran al cuidado
de los mismos los profesores especialistas.

- Cuando se acabe el periodo del recreo, se cuidara por parte de los
profesores vigilantes que los alumnos mantengan orden en las filas de
entrada.

- Los tutores o especialistas que les toque impartir clase en un aula,
acompanaran al alumnado desde el hall de entrada hasta el aula.

- Al profesorado que le haya tocado la vigilancia del patio debera, junto
con la clase que le toque, subir en ultimo lugar.

- Se procurara que los alumnos no estén solos en el aula.

Derechos:
Los derechos y deberes de los alumnos seran los contenidos en el Decreto
51/2007 de 17 de mayo, capitulos II y III (B.O.E. 23-05-2007).
Derechos:
- Derecho a una formacién integral.
- Derecho a ser respetado.
- Derecho a participar en la vida del Centro.
- Derecho a ser evaluado objetivamente.
- Derecho a la proteccion social.

Deberes
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- Deber de estudiar.
- Deber de respetar a los demas.
- Deber de participar en las actividades del Colegio.
- Deber de contribuir a mejorar la convivencia en el Centro.

- Deber de ciudadania: conocimiento y respeto de los valores
democraticos.

5.3. FAMILIAS
Entradas y salidas del centro:

- Las familias o tutores legales deberan esperar la salida del alumnado en el
patio, por motivos educativos y de organizacion. Si algan familiar o tutor
legal necesitasen entrar al centro, deberan esperar a que todo el alumnado
haya abandonado las instalaciones para acceder a las mismas, sin dificultar
la organizacion escolar.

- Las madres, padres, familiares o personas debidamente autorizadas son
responsables Unicos de la recogida del alumnado en la puerta de
entrada/salida de las instalaciones escolares a las horas oficialmente
establecidas por el centro. Si no hubiese ninguna persona responsable de la
nina o nino en el momento de la salida del centro se debera proceder a dar
aviso.

Permanencia:

- Durante el periodo lectivo los padres, madres o tutores legales deberan
abstenerse de entrar a las instalaciones escolares para no alterar el normal
desarrollo de la actividad docente, salvo situaciones debidamente
justificadas y solicitando permiso previo.

Si algun padre, madre o tutor legal necesitase comunicar algo a un profesor
se lo indicari en el hall de la entrada, antes de la entrada de los alumnos.

Tutorias / Reuniones:

- El tutor a lo largo del curso escolar se establecera un minimo de tres
reuniones con el conjunto de los padres del grupo, que podra coordinar con
las sesiones de evaluacion trimestrales y una individual con los padres de
cada alumno, segun lo establecido en el capitulo III, seccién 1%, articulo 21,
de la Orden EDU/519/2014, de 17 de junio, por la que se establece el
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curriculo y se regula la implantacion, evaluacion y desarrollo de la
educacion primaria en la Comunidad de Castilla y Leon.

- Los padres o tutores legales del alumnado que deseen una tutoria o
reunion personal con el/la tutor/a o profesorado de su hija o hijo
deberan solicitar dia y hora en persona, por escrito o por teléfono, con
la antelacion suficiente. El horario de tutorias sera comunicado al
comienzo de cada curso escolar, por motivos de organizacién
académica.

- Los padres o tutores legales del alumnado que deseen una reuniéon
con el equipo directivo deberan solicitar dia y hora de atencién en
persona, por escrito o por teléfono, con la antelacién suficiente. El
horario de atenciéon del equipo directivo sera comunicado al comienzo
de cada curso escolar, por motivos de organizacion académica.

- Los padres o tutores legales del alumnado podran solicitar
informacién sobre el proceso educativo de su nifia o nifo, respetando
el conducto adecuado en cada momento (siguiendo este orden:
profesorado, tutora o tutor, directora o director y, por ultimo,
inspeccién educativa). Si no se estuviesen de acuerdo con la actuacién
de algiin miembro de esta comunidad educativa, deberan abstenerse
de manifestarlo y de menospreciar la autoridad del profesorado o
tutora/tutor ante el alumnado.

- Los padres o tutores legales del alumnado respetaran y haran
respetar a sus respectivas hijas e hijos la libertad de catedra del
profesorado, dentro de los limites marcados por la legislacion.

Control de esfinteres:

- Los padres, tutores legales o persona autorizada por la familia
deberan acudir al centro en caso de incontinencia del alumnado. El
tutor/a o profesorado pertinente avisara por teléfono a la familia para
que acudan al centro con la mayor celeridad posible para que el nifio o
nina no interrumpa su proceso educativo.

Salud / Medicamentos:

- Las madres, padres o tutores legales deberan informar, mediante
comunicacion en persona o rellenando los cuestionarios que se les
faciliten, sobre los datos o tratamientos médicos del alumnado que
puedan afectar a la accion educativa del profesorado. Si esta
informacién no es facilitada por las familias o tutores legales, el
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profesorado quedara eximido de cualquier responsabilidad por
desconocimiento de la situacién personal del alumnado.

- No se administrara ningin medicamento o tratamiento médico al
alumnado por parte del profesorado, salvo excepciones de extrema
gravedad que cuenten con autorizacion escrita de los padres o tutores
legales del alumnado y siempre que el profesorado o tutor/a este
dispuesto a colaborar. La autorizacion por parte de los padres o
tutores legales eximira al profesorado que colabore en dicha actuacion
de toda responsabilidad, y asi se manifestara obligatoriamente por
escrito y firmado, junto con las instrucciones médicas pertinentes
redactadas y firmadas por el médico correspondiente.

- S1 algtin nino o nina debe tomar algin medicamento, la familia, tutores
legales o personas autorizadas previamente (por escrito y con
conocimiento del profesorado y tutora o tutor) deberan acudir al centro
para administrarselo en persona. En las horas establecidas para tal fin.

- S1 algtin nifio o nifia padeciese alguna enfermedad de tipo contagioso o
infeccién parasitaria (piojos, pulgas,...) debera abstenerse de acudir al
centro para evitar la propagaciéon de la misma entre el resto de la
comunidad educativa. En el caso de que la familia o tutores legales no
respetasen este articulo, el equipo directivo tomara las medidas
legalmente establecidas para preservar la salud del resto de la
comunidad educativa.

Derechos

Estan contenidos en el Capitulo IV, articulos 16 y 17, del Decreto 51/2007 de
17 de mayo:

a) Participar en el proceso de ensefianza y en el aprendizaje de sus hijos y
estar informados sobre su progreso e integracion socio-educativa, a través de
la informacién y aclaraciones que puedan solicitar, de las reclamaciones que
puedan formular, asi como del conocimiento o intervencién en las
actuaciones de mediacion o procesos de acuerdo reeducativo.

b) Ser oidos en aquellas decisiones que afecten a la orientacién personal,
académica y profesional de sus hijos o pupilos, sin perjuicio de la
participacién senialada en el parrafo anterior, y a solicitar, ante el consejo
escolar del centro, la revision de las resoluciones adoptadas por su director
frente a conductas de sus hijos que perjudiquen gravemente la convivencia.

c¢) Participar en la organizacién, funcionamiento, gobierno y evaluacién del
centro educativo, a través de su participacién en el consejo escolar y en la
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comisiéon de convivencia, y mediante los cauces asociativos que tienen
legalmente reconocidos.

Deberes

a) Conocer la evolucién del proceso educativo de sus hijos o pupilos,
estimularles hacia el estudio e implicarse de manera activa en la mejora de
su rendimiento y, en su caso, de su conducta.

b) Adoptar las medidas, recursos y condiciones que faciliten a sus hijos o
pupilos su asistencia regular a clase asi como su progreso escolar.

¢) Respetar y hacer respetar a sus hijos o pupilos las normas que rigen el
centro escolar, las orientaciones educativas del profesorado y colaborar en el
fomento del respeto y el pleno ejercicio de los derechos de todos los miembros
de la comunidad educativa.

d) Los padres, madres y tutores legales del alumnado del centro deberan
conocer, cumplir y hacer cumplir el presente RRI.

5.4. PROFESORADO

Entradas y salidas del centro:

- E1 Equipo directivo debera abrir la verja de entrada al recinto escolar cinco
minutos antes de la hora oficial de comienzo de la actividad lectiva. Asi
mismo, vigilara las filas de los distintos cursos durante esos cinco minutos y
el acceso del alumnado y de cualquier otra persona al centro.

- Se seguiran las normas indicadas anteriormente en relacion con las
entradas y salidas del centro.
Permanencia, asistencia y puntualidad:

- El profesorado debera permanecer en el centro escolar el tiempo
estipulado en la legislacion vigente.

- Cualquier ausencia del centro durante el periodo lectivo debera ser
comunicada al equipo directivo con la antelacion suficiente para poder
organizar su suplencia. Asi mismo, el profesorado esta obligado a justificar
documentalmente cualquier ausencia segin la normativa vigente.

- Las faltas de asistencia continuadas e injustificadas seran comunicadas al
servicio de inspeccion educativa.
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- El profesorado debera ser puntual en su incorporaciéon al centro educativo.
Si algtin miembro del profesorado no puede entrar al centro (por alguna
circunstancia especial) a la hora establecida, debera comunicarlo al equipo
directivo y entregar el justificante escrito que acredite dicha situacion.

Derechos y deberes:

- Todo el profesorado sera considerado autoridad ptublica. En los
procedimientos de adopcion de medidas correctoras, los hechos constatados
por profesores, profesoras y miembros del equipo directivo de los centros
docentes tendran valor probatorio y disfrutaran de presuncién de veracidad
«luris tantum» o salvo prueba en contrario, sin perjuicio de las pruebas que,
en defensa de los respectivos derechos o intereses, puedan senalar o aportar
los propios alumnos y alumnas, de acuerdo con la Ley 3/2014, de 16 de abril,
de autoridad del profesorado.

- Todo el profesorado del centro debera conocer, cumplir y hacer cumplir el
presente RRI.

- Participara a través de las atribuciones propias y cauces establecidos en el
presente documento.

- Estan contenidos en la normativa legal vigente.

5.5. INSTALACIONES, ESPACIOS Y MATERIAL.
Aulas, pasillos, entorno escolar:

- El personal o entidades ajenas al centro que deseen utilizar las
istalaciones del mismo, deberan solicitarlo por escrito al Director del centro
con la suficiente antelacion para poder tomar una decisidon, siempre y
cuando el Ayuntamiento de la localidad asuma los gastos generados por
dicha utilizacién. El personal o las entidades ajenas al centro que obtengan
el permiso de uso, se atendran a la normativa especificada en el presente
documento. Se entregara una copia de este RRI al personal o entidades
ajenas al centro que obtengan el permiso de uso de las instalaciones, para el
conocimiento de la normativa que rige este centro educativo.

- Todos los miembros de la comunidad educativa deberan colaborar en la
limpieza, orden e higiene de todas las instalaciones y espacios del centro. Si
alguna alumna o alumno realizase un uso negligente de dichas
instalaciones, el profesorado podra exigir a dicho alumnado las acciones
educativas que considere oportunas para reponer o restituir los recursos o
las instalaciones a su estado habitual de Ilimpieza y orden.
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- Los desperfectos, desorden, negligencias,... en las instalaciones, espacios o
materiales del centro producidos por algin miembro de la comunidad
educativa, o personas ajenas a la misma que las utilicen, deberan ser
reparados o repuestos; bien segun el criterio de la persona responsable de
dicha instalacion, espacio o material en ese momento; bien segun el criterio
del equipo directivo. Si se desconociese al responsable, la reparacién o
restitucion recaera sobre todo el grupo que estuviese utilizando la
instalacion, espacio o material. Si algan miembro de dicho grupo declinase
dicha responsabilidad compartida, el equipo directivo se reserva el derecho
de actuacion para reclamar dicha responsabilidad mediante las acciones
educadoras que considere oportunas.

- Se prohibe fumar en todas las dependencias del centro educativo,
extendiéndose dicha prohibicién a la utilizaciéon de cigarrillos electrénicos,
de acuerdo con las recomendaciones de la Direccion general de Salud
Publica de la Consejeria de Sanidad de la Junta de Castilla y Leodn.

Patio:

- El alumnado podré traer material propio (como pelotas, gomas, cuerdas,
combas o cromos) para jugar durante el periodo de recreo. Aquel material
que se considere peligroso o cree conflictos de convivencia, segun el criterio
del profesorado, sera retirado, devuelto al finalizar el periodo de recreo y no
podra volverse a traer al centro.

- El alumnado se hara responsable del cuidado e integridad de su propio
material. El centro no asumira ninguna responsabilidad material o
econémica derivada del deterioro, rotura, pérdida,... que se produzca en
dicho material durante su uso o permanencia en el centro educativo.

- El alumnado que utilice material propio de otros companeros sera
responsable del mismo durante su utilizaciéon. Si se produjese un deterioro o
pérdida de dicho material el alumnado que lo estuviese utilizando estara
obligado a repararlo 0 reponerlo.

- El profesorado podra retirar el material propio del alumnado que sea
utilizado de manera peligrosa o inadecuada. Este material sera devuelto al
alumnado segun el criterio del profesorado.

Aseos:
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- Cualquier persona debe usar la cantidad adecuada de papel, jabén, agua,...
sin malgastar dichos recursos.

- Con la finalidad de aprovechar y no malgastar o hacer mal uso del papel
higiénico, cada clase se dotara de papel higiénico de manera que cuando los
alumnos acudan al servicio lo cojan de su clase.

6. SERVICIOS COMPLEMENTARIOS
El Colegio dispone de los siguientes servicios complementarios:

Comedor: Este servicio es utilizado por aquellos alumnos que lo hayan
solicitado previamente, atendidos por una ayudante de cocina y una
cuidadora. Funciona por el sistema de “catering’.

Biblioteca: Espacio utilizado como lugar de lectura, préstamo de libros a
alumnos y profesores, ademas como lugar de proyeccién, ya que esta
colocada la pizarra digital, también podra ser un lugar de trabajo para
aquellos alumnos que lo soliciten de acuerdo a alguna propuesta de trabajo
por parte de algun tutor.

Aula de Informética: Dispone de veinte ordenadores utilizados, tanto para
actividades lectivas como para los talleres extraescolares.

6.1. COMEDOR.

- El comedor permanecera abierto durante todo el periodo lectivo, desde el
mes de septiembre hasta junio.

- El horario sera: en junio desde las 13,30 horas hasta las 15,30 horas.

El resto de los meses sera desde las 14 horas hasta las 16 horas.

- Los alumnos que asistan al comedor aprenderan y se les inculcara buenos
habitos alimenticios, se les acostumbrara a comer de forma variada, un
comportamiento correcto en la mesa asi como habitos de higiene, como
lavado de manos, dientes...

- En el caso de reiteradas faltas leves de un alumno, se informara a los

padres de la situaciéon y si esta conducta continlia se consideraria la
posibilidad de no utilizar el servicio del comedor.
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Si este alumno tuviera una ayuda de comedor sera el Consejo escolar quien
tome la ultima decision.

- La ayudante de cocina y la cuidadora forman parte del personal del Colegio
por lo que les debe el mismo respeto que al resto de personas de la
comunidad educativa.

- El comedor esta abierto para solucionar las circunstancias familiares que
se puedan plantear a lo largo del curso. Por lo que lo se podra utilizar
cuando surja esa necesidad.

- Los padres de los alumnos que soliciten algin tipo de ayuda para el
comedor se les tramitara desde el Colegio, dando su posterior aprobacion el
Consejo escolar cuando se requiera de la gratuidad total del servicio.

- En casos excepcionales, cuando las circunstancias lo requieran, se podran
tramitar ayudas para el comedor durante el curso escolar pero siempre con

un informe de la trabajadora social del E.O.E.P. y aportando la
documentacién requerida que justifique dicha solicitud.

6.2. BIBLIOTECA.
- Se deberan cumplir las normas establecidas en la misma.

- Se tendra respeto y cuidado por todo el material bibliografico alli
contenido.

- Llevaran el marca libros debidamente identificado y el carnet que el centro
le ha proporcionado de uso exclusivo para ésta.

- Acceder a la biblioteca de manera ordenada y tranquila.

- Consultar los libros que crean que sean de su agrado, volviéndolos a
colocar en su sitio los que decidan dejar.

- Saber esperar el turno.
- Cumplir el limite de préstamo para libros.
- Como maximo se podra sacar un libro y una pelicula.

- Podran hacer uso del préstamo de libros todos aquellos profesores y
alumnos de este Centro, quedando debidamente registrados.

- Si al cabo de este tiempo el alumno quiere seguir con un mismo libro,
podra tenerlo otros quince dias mas renovando el préstamo.
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- No dirigirse a gritos a los compaifieros en la biblioteca, antes al contrario se
debe estar en silencio o cuchicheando para no molestar.

- Cabe la posibilidad de que un profesor saque un lote de fondos de biblioteca
para un aula y durante el tiempo que considere necesario.

6.3. AULA DE INFORMATICA.

- El centro esta protegido frente al contenido de ciertas paginas, para que el
alumnado no tenga acceso libre a todos los contenidos de Internet.

- Para el buen uso de esta aula, se confeccionara un horario que posibilite el
acceso a todos aquellos tutores que quieran trabajar con sus alumnos en
dicha aula.

-Se controlaran los contenidos a los que puedan acceder los alumnos.
- Se cuidara el material empleado: monitores, ratones, teclado...

-El comportamiento de los alumnos sera el mismo que el mantenido en
cualquier otra clase.

-Cada alumno se responsabilizara del ordenador que haya utilizado,
debiéndolo dejar en las debidas condiciones.

6.4. AULAS DIGITALIZADAS.

El protocolo a seguir en el caso de producirse cualquier incidencia en algin
elemento de los que se encuentran en estas aulas (pizarras digitales,
videoproyectores, miniportatiles....) tendra los siguientes puntos:

1. Cuando se produzca una incidencia, en primer lugar se comunicara al
profesor que en esos momentos se encuentre en el aula.

2. El profesor se la comunicara al profesor tutor del aula, y éste a su vez

se la comunicara al responsable de Red XXI.

El responsable de Red XXI se la trasladara al Equipo Directivo.

4. En cada uno de los estadios anteriores las personas implicadas
solucionaran la incidencia si es posible, en ultimo término de no ser
posible se trasladara al servicio de mantenimiento correspondiente.

@

Pizarra Digital
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- La pizarra digital se colocara al frente del aula, al lado de la pizarra
convencional, esta creemos que no debe desaparecer del aula, por si1 fuera
necesario utilizarla en algiin momento.

- Los lapiceros electronicos deben estar localizados en todo momento, seria
conveniente que se custodiaran en el cajon de la mesa del profesor. Cuando
termine la jornada, el Gltimo profesor que imparta clase en ese aula debera
encargarse de guardarlo en el cajéon. Se vera la conveniencia de tener
lapiceros de recambio para sustituir a los que se deterioren.

- En las PDI no se puede escribir con rotuladores permanentes, ni es
aconsejable hacerlo tampoco con los que se borran, ni con las tizas. Es un
aparato electronico y habra que tener en cuenta para su mantenimiento los
consejos sobre temperaturas y liquidos que se dan para ellos.

- El responsable de encender la pizarra sera el profesor que inicie las
sesiones de clase en esa aula, asi como el responsable de apagarla sera el
ultimo que imparta clase en la misma; no obstante todos los profesores que
utilicen la pizarra dentro del aula seran responsables de su correcto uso.

- Cuando se produzca una incidencia se seguira el protocolo de incidencias
para este recurso, sera el profesor tutor el que después de recoger la
incidencia lo comunique al responsable de Red XXI para que éste vea la
manera de solucionar el problema. Todos los profesores que utilicen la
pizarra deberan conocer las recomendaciones del fabricante para su correcto
uso.

- Sobre la pizarra SMART solamente pueden utilizarse los dedos, los
lapiceros propios de la marca, no sera valido ningin otro rotulador o
elemento que raye o marque. En nuestro colegio hasta la fecha la mayoria
de las pizarras instaladas son SMART.

- Para una correcta limpieza se utilizara un pano suave y de vez en cuando
se puede limpiar con una solucién de agua y vinagre o con limpiacristales

- En el caso de la pizarra Promethean , en el colegio disponemos de una
pizarra de este tipo, ubicada en la biblioteca, es necesario cuidar los
punteros de los lapices no golpeando fuerte sobre la superficie y evitando
caidas al suelo.

Videoproyector

- Se seguira el mantenimiento que aconseja el fabricante, ateniéndose al
protocolo de incidencias cuando estas ocurran.
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- El videoproyector esta fijo, colocado en el techo, se tocara lo menos
posible. Su utilizacién es a través del mando a distancia. Es un material de
profesor, de aula y de centro. El cambio de las lamparas, cuando sea
preciso, se realizara por técnicos.

- El control del mando a distancia lo tendra el profesorado, que se
asegurara de su encendido y apagado correctos (habitualmente dos clics). El
tutor se encargara del cambio de pilas y baterias, cuando sea necesario.

- Hay que recomendar a los alumnos no mirar directamente al foco del
videoproyector, y procurar que no haya exposiciones prolongadas a su luz
directa.

- Cuando el videoproyector no se esté utilizando debera permanecer
apagado, ya que las lamparas tienen una vida limitada.

- Es necesario mantener limpia la lente para obtener la mayor calidad
posible, utilizando un pano suave y seco que no deje pelusa y se pasara con

mucho cuidado para retirar el polvo o huellas de dedos.

- Las partes exteriores se pasaran con un pano limpio y seco y nunca con
limpiadores abrasivos que puedan rayar el videoproyector.

- El cambio de las lamparas debera realizarlo personal con experiencia en
estas tareas.

Miniportatiles de los alumnos

- Cada minipc del alumno esta configurado de manera que el acceso a la red
del centro y a Internet se realiza a través del punto de acceso WIFI que
existe en cada armario de carga.

- Cada minipc sera utilizado por el mismo alumno durante todo un curso
escolar  por las siguientes razones:

El alumno guardara en el minipc gran parte de sus trabajos
Para el uso privativo del minipc en el entorno familiar.

Permitir el control y seguimiento del minipc en caso de averia, pérdida,
deterioro o sustraccion.

Adquirir responsabilidad por parte del alumno del adecuado uso y cuidado
el minipc como instrumento personal de aprendizaje.
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- Los minipc de los alumnos estan identificados individualmente por los
siguientes codigos:

Numero de serie
MAC (Media Access Control) de las tarjetas de red de area local y wifi

En caso de destruccion o borrado de las etiquetas de identificacion, la MAC
nos permitira identificar el equipo.

- Es importante guardar estos datos de cada uno de los equipos a fin de:
Inventariar los minipc.
Registrar el equipo que corresponde a cada alumno.
Reconocer el minipc que se ha averiado cuando se solicite el mantenimiento.
Identificar el minipc en caso de pérdida, rotura o robo.

Determinar el minipc que se cede al uso privativo del alumno en el
domicilio familiar.

Normas de uso:

- Hay que asegurarse de que cada alumno recibe el minipc concreto (n°
serie) asignado y no otro.

- Cada alumno y su familia es responsable de su minipc, dandole un trato
adecuado y un uso educativo.

- Es conveniente no sobrepasar un tiempo diario maximo de utilizacion.

- Los alumnos recibiram una formacién y adaptacion minima en el uso y
manejo del minipc, antes de su utilizacién habitual.

- Los alumnos adquirirdan wunos habitos y rutinas de carga vy
mantenimiento, seran responsables de que su minipc esté disponible en todo
momento con la carga suficiente. Los turores de cada clase estableceran con
sus alumnos los mejores momentos para cargar los ordenadores, teniendo en
cuenta que no deben permanecer un tiempo excesivo conectados y que no
deben ponerse a cargar todos a la vez, para evitar sobrecargas.

- Los minipc se utilizaran en clase cuando el profesor lo autorice, los
alumnos no pueden decidir su utilizacion sin permiso del profesor que en
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esos momentos se encuentre en clase. Cogeran los minipc de uno en uno
evitando en todo momento aglomeraciones en el armario de carga, y de la
misma forma los colocaran de nuevo en su sitio cuando terminen de
utilizarlos.

- Se evitara exponer el minipc a liquidos, calor o frio excesivo, arena o
sobrecargas, teniendo también cuidado en los procesos relacionados con la

red eléctrica, respetando las normas basicas de seguridad.

- Evitar extraer la bateria o introducir elementos y objetos extranos en
las conexiones USB, tarjeta multimedia o conector de alimentacion.

- Dejar siempre libre las rejillas de ventilacion del minipec.
- No utilizar otro cargador diferente al que se entrega con el minipc.

- Evitar colocar lapices o cualquier elemento en el teclado ya que al cerrar
la pantalla se pueden ocasionar danos irreparables.

- Mantener limpio el minipc utilizandolo con las manos limpias.

- La limpieza de los equipos solamente se realizara con un pano muy
suave con el minipc apagado.

- El transporte del minipc fuera del centro se realizar 4 siempre en su
funda. El cargador y el enchufe se colocaran de manera que quede plano

dentro de su funda y pueda ponerse dentro de la mochila, entre los libros.

- No intentar nunca reparar el minipc, ni la bateria, ni el cargador, ni los
cables... existe un servicio técnico que realizara el mantenimiento.

Armarios de Carga

Cada armario de carga corresponde a un aula segin la configuraciéon de
la WIFI, este queda identificado mediante una etiqueta que debe de ser
visible, donde se indica el aula y el curso al que esta asignado ese armario.

Se marcara cada espacio de la bandeja del interior del armario con una
etiqueta que identifique el espacio en el que cada alumno colocara su equipo
informatico. Se usara preferentemente la misma nomenclatura que la
etiqueta con la que se ha utilizado para identificar exteriormente cada
ordenador del alumno.

El punto de acceso WIFI dispondra de los datos de configuracién de manera
que permita anadir otros minipc a la red de aula. Los datos necesarios son:
(Documento entregado por AMS) , el usuario y contrasefia de acceso a la
configuracién del punto de acceso WIFI, SSID de identificacion del punto de
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acceso a la configuracién del punto de acceso (Cédigo de centro més clase),
clave WIFI, IP del punto de acceso.

Normas de uso:

- Es conveniente no enchufar los armarios con todos los minipc en el interior
ya que se pueden producir sobrecargas.

- No conviene que los minipc estén en situaciéon de carga un tiempo
excesivo. Se procurara tomar medidas para ajustar los tiempos de conexion
al tiempo real de carga completa.

- Fijar la responsabilidad de custodia de las llaves de cada armario. Nos
parece lo mas adecuado que sea el tutor de cada curso el responsable de las

llaves.

- Asegurarse que el armario esta asignado a un aula concreta. Conviene
etiquetar el armario.

- Identificar y etiquetar convenientemente el espacio en que cada alumno
colocara su minipc.

- No es conveniente mover el armario de carga.

- Es importante tener enchufado el armario antes de ir colocando los minipc
para cargar.

- Respecto a las llaves hay que conjugar su facil disponibilidad con su
adecuada custodia. Lo mas adecuado es que las llaves se guarden en el cajon

de la mesa del profesor

- Activar el freno de las ruedas del armario de carga a fin de no tensar los
cables y conexiones eléctricas y de red.

- No utilizar el armario de carga como lugar de soporte de otros elementos
del aula: libros, cajas,...

Portatiles y ordenadores de aula

- Los portatiles y ordenadores de aula tendran la consideraciéon de material
del profesor, siendo ellos los responsables de su uso y mantenimiento. En el
caso de uso compartido entre varios profesores, creemos importante que el
tutor del aula sea el maximo responsable en la toma de decisiones y uso de
estos recursos.
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- Los ordenadores estaran dotados de conexiones a internet, servidor....

- Los profesores que utilicen los portatiles o ordenadores fijos de cada aula
tendran una formacién minima para su correcto uso uso.

- El equipo de profesores que imparte docencia en un mismo aula debe llegar
a un acuerdo sobre la configuraciéon “normalizada” de los portatiles y/o
ordenadores fijos de ese aula y sobre quién puede cambiar dicha
configuraciéon y bajo qué circunstancias.

- EL grupo de profesores que utilice un mismo ordenador portatil debera
regular el traslado y uso en casa de dicho ordenador, siendo el profesor tutor
de ese aula el que establezca un horario, sobre todo en el caso de uso
compartido.

- Para estos recursos también habra protocolo de incidencias y se
recomienda seguir el mantenimiento que aconseja el fabricante y atenerse al
protocolo de incidencias cuando estas ocurra.

7. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS O EXTRAESCOLARES

- Se consideran actividades complementarias o extraescolares aquellas
actividades programadas desde el centro educativo y que estan incluidas en
la programacién general anual del centro o en las programaciones didacticas
de cada una de las materias.

- Las actividades complementarias o extraescolares son una actividad
educativa mas del centro y, por tanto, se rigen por la misma normativa que
el resto de las actividades docentes expresada en el presente reglamento de
régimen interno y en la normativa legal vigente.

- El responsable del grupo-clase durante estas actividades sera el tutor/a
del mismo con la colaboracion del profesorado de apoyo que en cada ocasién
estipule el equipo directivo, salvo excepciones. Todos los tutores/as y
profesorado de apoyo deberan establecer los mismos criterios de actuacién
con los grupos-clase durante el desarrollo de la actividad.

- El alumnado NO puede llevar a estas actividades teléfonos moéviles,
reproductores de archivos multimedia, camaras de fotos o video o cualquier
otro dispositivo que pueda afectar al desarrollo de la actividad, segtn el
criterio del profesorado. Estos dispositivos podran ser requisados por el
tutor o profesorado y devueltos a los padres o tutores legales con
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posterioridad a la finalizacién de la actividad. En caso de que fuera
necesario que el alumnado necesitase llevar uno de estos dispositivos por
motivos personales; el padre, madre o tutor legal, debera comunicarlo al
tutor o Equipo Directivo y justificarlo debidamente, por el profesional
adecuado.

- El profesorado establecera la cantidad de dinero que el alumnado puede
llevar cuando se desarrollen estas actividades educativas por motivos
pedagogicos. Dicho dinero sdlo se utilizara en casos excepcionales y previa
autorizacion del profesorado responsable de la actividad.

- El alumnado que desee participar en estas actividades debera presentar la
autorizacion escrita correspondiente que el profesorado le facilitara con
anterioridad. Ningin alumno o alumna podra participar en estas
actividades sin haber presentado dicha autorizacién en el plazo previsto.

- El dinero aportado por el alumnado para la realizacién de estas
actividades no sera reintegrado. Cuando existan causas debidamente
justificadas se procedera a la devolucion de una parte o del total del dinero
aportado, segun el criterio del equipo directivo tanto en lo relativo a las
causas como a la parte del dinero que se pueda reintegrar al interesado. La
decision del equipo directivo sobre este punto no admite ningtn tipo de
reclamacion por parte de las familias o tutores legales.

- El profesorado quedara eximido de cualquier responsabilidad relacionada
con los actos realizados por el alumnado que incumpla los articulos del
presente RRI durante el desarrollo de estas actividades (rotura de material,
conducta inapropiada...). Los padres o tutores legales seran los responsables
de los actos de sus hijas o hijos.

- Cualquier actividad puede ser suspendida por el centro si el nimero del
alumnado inscrito para la misma no se considera suficientemente
representativo (80% de la clase), segtn el criterio del equipo directivo. En
este supuesto se procedera a la devolucion del dinero aportado por el
alumnado inscrito en la actividad, excepto aquella parte que sea necesaria
para cubrir los gastos previos al desarrollo de la misma. El centro queda
exento de cualquier responsabilidad originada por la suspension de estas
actividades por motivos no imputables al mismo.

- Cualquier actividad puede ser trasladada de fecha, por motivos
debidamente justificados a criterio del equipo directivo. El alumnado podra
retirar su inscripcion en la misma, procediéndose a la devolucion del dinero
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aportado por el alumnado inscrito, excepto aquella parte que sea necesaria
para cubrir los gastos que ya se hubiesen originado. El centro queda exento
de cualquier responsabilidad originada por el traslado de fechas de las
actividades por motivos no imputables al mismo.

8. TIPIFICACION DE FALTAS
Aquellas conductas de los alumnos que perturben la Convivencia en el

Centro se clasificaran en:

1. Conductas contrarias a las normas de Convivencia.
2. Conductas gravemente perjudiciales para la Convivencia.

8.1. CONDUCTAS CONTRARIAS A LA NORMA DE CONVIVENCIA EN
EL CENTRO.

Diferenciaremos entre: faltas leves y faltas graves:

= Se consideran faltas leves las siguientes conductas del alumnado:

- Las faltas injustificadas de puntualidad en las entradas al centro: 5
faltas.

- Asistencia a clase sin los materiales necesarios para el normal
desarrollo de la actividad escolar, siempre y cuando no sea debido a
cuestiones econdémicas.

- El deterioro no grave causado intencionadamente en las instalaciones
del centro educativo o en el material o pertenencias de los miembros de
la comunidad educativa 0 del centro escolar.

- Utilizar el material o las instalaciones de manera inadecuada (subirse
a las mesas o sillas, colgarse en el mobiliario deportivo sin permiso del
profesorado, no cerrar los grifos de los aseos, no utilizar la cisterna de los
sanitarios después de su uso,...).

- Cualquier conducta injustificada que perturbe levemente el normal
desarrollo de las actividades lectivas.

- Correr, empujar, gritar en las entradas y salidas, cambios de clase,
salidas al recreo...
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- Utilizar aparatos electrénicos (méviles, MP3, MP4, cimaras de fotos...)
durante el desarrollo de las clases.

- Salida del aula sin permiso.

- No hacer uso de las papeleras y contenedores destinados para arrojar
restos de comida, envoltorios, papeles, recipientes de bebida, de manera
deliberada... (dependiendo siempre de la edad del alumno).

- Actos que perturben el normal desarrollo de las actividades en la clase.

- La falta de colaboracion sistematica del alumnado en la realizacién de las
actividades orientadas al desarrollo del curriculo, asi como en el seguimiento

de las orientaciones del profesorado respecto a su aprendizaje.

- Las conductas que puedan impedir o dificultar el ejercicio del derecho o el
cumplimiento del deber de estudiar de sus companeros.

- Causar pequenos danos en las instalaciones, recursos materiales o
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa.

- Insultos, enfrentamientos fisicos leves y esporadicos.
Se consideraran faltas graves:

- Reiteracion de faltas leves.

- Impuntualidad reiterada.

- Ausentarse del Colegio sin el conocimiento y consentimiento del profesor-
tutor y sin la debida autorizacién de los padres.

- Falsificacion de las calificaciones académicas.

- Falsificaciéon de las firmas de los padres.

- Introducir en el Colegio objetos punzantes, inflamables...y todo aquello que
ponga en riesgo la integridad tanto de las instalaciones como de las
personas.

- Deterioro grave de las instalaciones, recursos materiales o en las
pertenencias de los demas miembros de la comunidad educativa, asi como la
sustraccion de las mismas.

- La agresion fisica, humillaciones, amenazas frecuentes, ofensas

graves...hacia una misma persona o a cualquier miembro de la comunidad
educativa.
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- Las humillaciones o insultos contra cualquier miembro de la comunidad
educativa, particularmente si tienen un componente sexual, racial o
xenofoba, o se realizan contra alumnos con Necesidades Educativas
Especiales.

- Las amenazas o coacciones frecuentes a cualquier miembro de la
comunidad educativa.

.- Incitar a otros companeros a realizar actuaciones contrarias a la
convivencia.

- El incumplimiento de las correcciones o sanciones impuestas, salvo que la

Comisién de Convivencia considere que este incumplimiento sea debido a
causas debidamente justificadas.

8.2. CONDUCTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA.

Dentro de este tipo de conductas seran las siguientes:
- Acumulacién de tres faltas graves durante el mismo curso.

- Reiteracién sistemadatica, en un mismo curso escolar, de conductas
contrarias a las Normas de Convivencia en el Centro.

- Danos, injurias u ofensas causados a los profesores y companeros, tanto de
igual o menor edad o a los recién incorporados al Centro.

- Actitudes agresivas o acciones que impliquen discriminacion por razoén de
nacimiento, raza, sexo, convicciones religiosas, discapacidades fisicas,
psiquicas o sensoriales, asi como por cualquier otra condicién personal o

social.

- La incitacién o estimulo a la actuacion colectiva lesiva de los derechos de
los deméas miembros de la comunidad educativa.

- El incumplimento de las sanciones impuestas.

9. TIPIFICACION DE SANCIONES.
9.1. PARA LAS FALTAS CONTRARIAS A LA CONVIVENCIA.

En el caso de las faltas leves las correcciones deberan ir precedidas por una
llamada de atencion.
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Por otra parte, a efectos de gradacion de las correcciones y de las medidas
disciplinarias, se consideraran circunstancias atenuantes de la
responsabilidad las siguientes actitudes:

a) reconocimiento espontdneo de la incorreccién de la conducta, asi como
la reparacion espontanea del dano producido.

b) Ausencia de intencionalidad.

c) Peticién de excusas.

Dicho lo anterior, las correcciones para las faltas leves pueden ser:

a) Amonestacién verbal, consistente en avisos verbales o en llamadas de
atencion sobre la conducta constitutiva de falta del alumno. En la medida de
lo posible se intentara que sea privada.

b)  Privacién inmediata de recreo, por un periodo de hasta cinco dias.

¢) Reparar el dafio causado a las instalaciones o al material del centro o a
las pertenencias de otros miembros de la comunidad educativa.

d) Comunicacién de la conducta al tutor, para que este y el profesorado
decidan conjuntamente la correccién de la sancién y quede reflejada e el

cuaderno de incidencias de la tutoria.

e) Realizacién de trabajos especificos en horario lectivo a beneficio de la
comunidad educativa, impuesta por el profesorado y dando cuenta al tutor.

Para las faltas graves, las medidas a tomar serian:

a) Comparecencia inmediata a la direccién y jefatura de estudios.

a) Cambio de grupo por un periodo de tiempo que el profesor-tutor estime
pertinente. Aun asi, no excederia de cinco y realizando las actividades para
poder seguir el curriculo.

b)  Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares o
complementarias del Centro que estén programadas para el trimestre donde
se cometa la falta. Si para ese trimestre no hubiera una actividad
programada, se pospondria para el trimestre siguiente.

c¢) Realizacién de tareas o actividades de caracter académico, impuesta por el
profesorado y dando cuenta al tutor.

d) Realizacién de tareas para reparar el dafio causado a las instalaciones del
centro educativo o en el material o pertenencias de los miembros de la
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comunidad educativa o del centro escolar, impuesta por la tutora o tutor o el
equipo directivo.

e) Si las tareas del punto anterior no pudiesen reparar el dafio causado,
reponer o hacerse cargo del coste econémico de la reparaciéon de las
instalaciones del centro educativo o del material o pertenencias de los
miembros de la comunidad educativa o del centro escolar, impuesta por la
tutora o tutor o el equipo directivo.

f) Se comunicara a los padres por escrito la falta de asistencia continuada de
sus hijos, s1 se la acciéon contintia se tomaran medidas cautelares.

Estas correcciones llevarian implicitos los siguientes pasos:
1°.- Amonestacion verbal y privada al alumno que haya cometido la falta.

2°.- Notificacion a los padres. Con ello se persigue la informacién y la
implicacién de los padres en la correcciéon de la conducta. Este aviso puede
hacerse personalmente o por escrito. Si la via escogida es esta ultima, la
copia del escrito quedara en el archivo y con registro de salida.

El profesor relacionado con esta situacion junto con el tutor del alumno
podran imponer la sanciéon que ellos consideren conveniente basandose en
las reflejadas en este Reglamento y consultandolo con el Equipo Directivo y
la Coordinadora de Convivencia, quien valorando la situacién, decidira su
informacién a la Comisién de Convivencia.

9.2. PARA LAS FALTAS GRAVEMENTE PERJUDICIALES PARA LA
CONVIVENCIA.

a) Suspensién del derecho a participar en las actividades extraescolares del
Centro.

b) Suspensién del derecho de asistencia al Colegio durante un periodo no
superior a cinco dias. Durante el tiempo que dure la suspension, el alumno
debera realizar las actividades formativas que se determinen para evitar la
interrupcion de su proceso formativo.

¢) Cambio de Centro.
INCOACION DEL EXPEDIENTE SANCIONADOR.
1.- Las conductas gravemente perjudiciales para la convivencia en el centro

s6lo podran ser sancionadas previa tramitacion del correspondiente
procedimiento.
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2.- El procedimiento se iniciara de oficio mediante acuerdo del director del
centro, a 1niciativa propia o a propuesta de cualquier miembro de la
comunidad educativa, en un plazo no superior a dos dias lectivos desde el
conocimiento de los hechos.

3.- La incoaciéon de los procedimientos sancionadores se formalizara con el
siguiente contenido:

a) Hechos que motivan el expediente, fecha en la que tuvieron lugar,
conducta gravemente perjudicial para la convivencia cometida y
disposiciones vulneradas.

b) Identificacién del alumno o alumnos presuntamente responsables.

¢) Nombramiento de un instructor y, en su caso, cuando la complejidad del
expediente asi lo requiera, de un secretario. Tanto el nombramiento del
mstructor como el del recetario recaera en el personal docente del centro,
estando sometidos al régimen de abstencion y recusaciéon establecido en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las

Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

d) En su caso, la posibilidad de acogerse a la mediacién escolar.

9.3. MECANISMOS DE RESOLUCION DE CONFLICTOS.

1.- Mediacion y acuerdo reeducativo.
Definicion y objetivos.
1. La mediacién es una forma de abordar los conflictos surgidos entre dos o
mas personas, contando para ello con la ayuda de una tercera persona
denominada mediador.
2. El principal objetivo de la mediacion es analizar las necesidades de las
partes en conflicto, regulando el proceso de comunicacion en la busqueda de
una solucién satisfactoria para todas ellas.
Aspectos bdsicos para su puesta en préctica.

Para el desarrollo de la mediacion sera preciso tener en cuenta lo siguiente:

a) La mediacién tiene caracter voluntario, pudiendo ofrecerse y acogerse a
ella todos los alumnos del centro que lo deseen.

b) La mediacién estd basada en el didlogo y la imparcialidad, y su finalidad
es la reconciliacién entre las personas y la reparaciéon, en su caso, del dano
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causado. Asimismo, requiere de una estricta observancia de confidencialidad
por todas las partes implicadas.

¢) Podra ser mediador cualquier miembro de la comunidad educativa que lo
desee, siempre y cuando haya recibido la formacién adecuada para su
desempeno.

d) El mediador sera designado por el centro, cuando sea éste quien haga la
propuesta de iniciar la mediacion y por el alumno o alumnos, cuando ellos
sean los proponentes. En ambos casos, el mediador debera contar con la
aceptacion de las partes afectadas.

e) La mediacién podra llevarse a cabo con posterioridad a la ejecucién de
una sancion, con el objetivo de restablecer la confianza entre las personas y
proporcionar nuevos elementos de respuesta en situaciones parecidas que se
puedan producir.

Finalizacién de Ia mediacion.

1. Los acuerdos alcanzados en la mediacién se recogeran por escrito,
explicitando los compromisos asumidos y el plazo para su ejecucion.

2. S1 la mediacién finalizase con acuerdo de las partes, en caso de haberse
iniciado un procedimiento sancionador y una vez llevados a cabo los
acuerdos alcanzados, la persona mediadora lo comunicara por escrito al
director del centro quien dara traslado al instructor para que proceda al
archivo del expediente sancionador.

3. En caso de que la mediacién finalice sin acuerdo entre las partes, o se
incumplan los acuerdos alcanzados, el mediador comunicara el hecho al
director para que actie en consecuencia, segun se trate de una conducta
contraria a las normas de convivencia, aplicando las medidas de correccién
que estime oportunas, o gravemente perjudicial para la convivencia en el
centro, dando continuidad al procedimiento sancionador abierto,
reanudandose el computo de plazos y la posibilidad de adopcién de medidas
cautelares previstas en el articulo 51 del Decreto de 5 de mayo.

4. Cuando no se pueda llegar a un acuerdo, o no pueda llevarse a cabo una
vez alcanzado, por causas ajenas al alumno infractor o por negativa expresa
del alumno perjudicado, esta circunstancia debera ser tenida en cuenta
como atenuante de la responsabilidad.

5. El proceso de mediaciéon debe finalizar con el cumplimiento de los
acuerdos alcanzados, en su caso, en el plazo maximo de diez dias lectivos,
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contados desde su inicio. Los periodos de vacaciones escolares interrumpen
el plazo.

9.4. CRITERIOS PARA LA ADOPCION DE CORRECCIONES.

- La imposicién de correcciones tendra finalidad y caracter educativo, y
procurara la mejora de la convivencia en el Centro.

- Se deberan tener en cuenta, con caracter prioritario, los derechos de la

mayoria de los miembros de la comunidad Educativa y los de las victimas de
actos antisociales, agresiones o de acoso.

- No se podran imponer correcciones contrarias a la integridad fisica y la
dignidad personal del alumno.

- Se valoraran la edad, situacién y circunstancias personales, familiares y
sociales del alumno/a y demas factores que pudieran haber incidido en la
aparicion de las conductas o actos contrarios a las normas establecidas.

- Las correcciones deberan ser proporcionales a la naturaleza y gravedad de
las faltas cometidas, y deberan contribuir a la mejora del clima de
convivencia del Centro.

9.5. CIRCUNSTANCIAS ATENUANTES Y AGRAVANTES PARA LA
ADOPCION DE CORRECCIONES.

- Para la graduaciéon de las medidas provisionales y correcciones
disciplinarias se apreciaran las circunstancias atenuantes o agravantes que
concurran en el incumplimiento de las normas de convivencia.

Se consideraran circunstancias atenuantes:

- El arrepentimiento sincero y espontaneo, a juicio del profesorado.

- La ausencia de intencionalidad, a juicio del profesorado.

- La reparacién inmediata del dafno causado.

- La presentacion de excusas sinceras por la conducta incorrecta, a juicio del
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profesorado.

- No haber incumplido las normas de convivencia anteriormente.

Se consideraran circunstancias agravantes:
- La premeditacion y la reiteracion, a juicio del profesorado.

- El uso de la violencia, de actitudes amenazadoras, desafiantes o
irrespetuosas, de menosprecio continuado y de acoso dentro o fuera del
centro, a juicio del profesorado.

- Las conductas que atenten contra el derecho a no ser discriminado por
razon de nacimiento, raza, sexo, asi como por padecer discapacidad fisica o
psiquica, o por cualquier otra condicién personal o circunstancia social, a
juicio del profesorado.

- Los actos realizados en grupo que atenten contra los derechos de cualquier
miembro de la Comunidad Educativa, a juicio del profesorado.

- La publicidad de las conductas contrarias a las normas de convivencia, a
juicio del profesorado, incluyendo las realizadas a través de las nuevas

tecnologias de la informacién y de la comunicacion.

- La realizacion de las conductas contrarias de la convivencia en presencia
de publico o por parte de dos o mas alumnos.

- La incitacion a cualquier conducta irrespetuosa, violenta u ofensiva, a
juicio del profesorado.
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10. ADECUACION NORMAS COVID AL RRI

MEDIDAS DE SEGURIDAD E HIGIENICO-SANITARIAS.

Medidas relativas a la distancia de seguridad.

Espacio

Medidas

Responsables

Aula 12 de E. Infantil
Aula 22 de E. Infantil
Aula 32 de E. Infantil
Aula 12 Primaria

Al ser grupos estables de
convivencia no es obligatorio el uso
de mascarillas.

Tutor y especialistas que
entren a impartir docencia
en el aula.

Aula 22Primaria
Aula 32 Primaria
Aula 42 Primaria
Aula 52 Primaria
Aula 62 Primaria

Se cumple la medida de la distancia
de seguridad de 1,5 m.

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacion suelo

Tutor y especialistas que
entren a impartir docencia
en el aula.

Zona de acceso al Centro

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo o paredes
Utilizacidn de cintas de separacién
de zonas

Equipo Directivo
Profesorado

Carteleria distancia de seguridad

Equipo Directivo

Vestibulo o e Profesorado
Sefializacién suelo
pasill Carteleria distancia de seguridad Equipo Directivo
asillos
Sefializacién suelo o paredes Profesorado
Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo o paredes Equipo Directivo
Escaleras ey . -
Utilizacidn de cintas de separacién Profesorado
de zonas
Sala de profesores Carteleria distancia de seguridad Profesorado

Despachos

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo o paredes
Utilizacién de cintas de separacién
de zonas

Equipo directivo

Banos y aseos

Carteleria distancia de seguridad
Carteleria de asignacion de bafios
Sefializacién suelo o paredes

Equipo Directivo
Profesorado
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Comedor

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo o paredes
Medidas de separacioén fisica

Personal del comedor
Empresa SERUNION

Aula Madrugadores

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo o paredes
Medidas de separacioén fisica

Empresa del Programa
Madrugadores

Carteleria distancia de seguridad

Coordinadores de

Biblioteca Senalizacion suelo o
. o Biblioteca
Medidas de separacion fisica
Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo . . .
. L . ., Equipo Directivo
Patio Utilizacién de cintas de separacién

de zonas de juego
Medidas de separacioén fisica

Profesorado

Aula de Inglés

(No se podra utilizar
debido a las medidas
higiénico sanitarias)

Se impartira la asignatura de inglés
dentro de cada clase (las medidas
seran las recogidas para las aulas)

Maestras de Inglés

Aula de Compensatoria

Carteleria distancia de seguridad
Sefializacién suelo
Medidas de separacion fisica

Maestro/a de
Compensatoria

Carteleria distancia de seguridad

Aula PT Sefializacién suelo Maestra de PT
Medidas de separacion fisica
Carteleria distancia de seguridad

Aula AL Sefalizacion suelo Maestra de AL
Medidas de separacién fisica

Aula TIC Coordinador TICy

(No se podra utilizar
debido a las medidas
higiénico sanitarias)

Se impartira la asignatura de TIC
dentro de cada clase (las medidas
serdn las recogidas para las aulas)

maestro/a responsable
TIC

Aula de Psicomotricidad
(Solo se impartiran las
sesiones de fisioterapia.
No se podra usar en E.
Fisica)

Carteleria distancia de seguridad
Seiializacién suelo
Medidas de separacién fisica

Fisioterapeuta

Aula de EOEP

Carteleria distancia de seguridad
Sefalizacion suelo
Medidas de separacion fisica

Orientadora y PTSC

Aulas especificas
(valores/religion,
refuerzos...)

Carteleria distancia de seguridad
Sefalizacion suelo
Medidas de separacion fisica

Maestros que impartan
la materia
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Medidas relativas al uso de mascarillas.

Es obligatorio el uso de mascarilla para todos los alumnos a partir de 2°

de Primaria.

La mascarilla diaria tiene que estar en condiciones higiénicas adecuadas,

limpia, y no deteriorada por el uso.
La mascarilla que use cada alumno debe estar bien ajustada y adaptada
a su tamaiio facial. Tiene que taparle correctamente la nariz y la boca.

No debe quedarle grande ni pequena.

Es obligatorio que el alumnado traiga en su mochila, a diario, su propia

mascarilla de repuesto.

Tipos de mascarilla:

> Cuando el alumno usa mascarilla de tela o higiénica (quirtrgica), sera
recomendable que todos los dias se cambie la mascarilla a la subida del
recreo y/o después de las clases de Educacién Fisica. Se pondra la de
repuesto que tiene en su mochila.
- Si la mascarilla usada es higiénica, la tirara a la papelera de
residuos COVID o al lugar indicado por su profesor.
- Sila mascarilla usada es de tela, la guardarai en el sobre, bolsa...

que traiga para ello y la llevara a casa para lavarla a diario.

» Cuando el alumno usa mascarilla tipo FFP2 no sera necesario que se la
cambie después del recreo porque esa mascarilla tiene una durabilidad
de horas mayor. No obstante, también tiene que traer una mascarilla

de repuesto en su mochila para posibles roturas o deterioros.

El centro no proporciona las mascarillas a los alumnos, salvo en casos

justificados por rotura, deterioro o pérdida.
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Espacio

Medidas

Responsables

Aula 12 de E. Infantil
Aula 22 de E. Infantil
Aula 32 de E. Infantil
Aula 12 Primaria

Al ser grupos estables de convivencia
no es obligatorio el uso de
mascarillas, pero si algin padre
solicita una consulta, el uso de
mascarillas como medida preventiva
siempre es recomendable.

Tutor y especialistas
qgue entren a impartir
docencia en el aula.

Aula 2°Primaria
Aula 3° Primaria
Aula 4° Primaria
Aula 5° Primaria
Aula 6° Primaria

Carteleria
Uso obligatorio de mascarilla

Tutor y especialistas
que entren a impartir
docencia en el aula.

Zona de acceso al
Centro por Santa Ana
(Infantil y 1° Primaria)

Carteleria
Uso de mascarilla obligatorio solo para
padres y profesores

Equipo Directivo
Profesorado

Zona de acceso al
Centro por Santa
Marina (2°, 3°, 4°, 5°y
6°)

Carteleria
Uso obligatorio de mascarilla para
alumnos, padres y profesores

Equipo Directivo
Profesorado

Pasillos Carteleria Equipo Directivo
Uso obligatorio de mascarilla Profesorado
Carteleria . . .

Despachos Equipo Directivo

Uso obligatorio de mascarilla

Sala de profesores

Carteleria
Uso obligatorio de mascarilla

Profesorado

Barios y aseos

Carteleria

Equipo Directivo

Uso obligatorio de mascarilla Profesorado
. Carteleria Coordinadores de
Biblioteca . . . -
Uso obligatorio de mascarilla Biblioteca
Patio Carteleria Equipo Directivo
Uso obligatorio de mascarilla Profesorado
Carteleria
Uso de mascarilla conforme a las
Comedor . . . Personal de comedor
medidas establecidas en la normativa
vigente
Carteleria Personal de
Aula de Madrugadores Uso obligatorio de mascarilla Madrugadores
Carteleria .
Aula de EOEP : . . Orientadoray PTSC
Uso obligatorio de mascarilla
Carteleria
Aulade PT Uso obligatorio de mascarilla cuando Maestra de PT

no se pueda mantener la distancia de
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seguridad

Carteleria

Uso obligatorio de mascarilla cuando
Aulade AL . . Maestra de AL
no se pueda mantener la distancia de

seguridad

Carteleria
Uso obligatorio de mascarilla cuando Maestro/a de

no se pueda mantener la distancia de | Compensatoria
seguridad

Aula de Compensatoria

Carteleria

. . Uso obligatorio de mascarilla cuando .
Aula de Fisioterapia . . Fisioterapeuta
no se pueda mantener la distancia de

seguridad
Aulas especificas Carteleria Maestros que
(valores, refuerzos...) | Uso obligatorio de mascarilla impartan la materia

11. APROBACION DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO.

El Presente Reglamento de Régimen Interno ha sido aprobado por el
Consejo Escolar en la sesion celebrada el dia 20 de octubre de 2020.

V° B° de la Directora del CEIP MAGDALENA DE ULLOA

Fdo: Milagros Barajas Villar

41



